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Wprowadzenie

Jako dziatajgcy na catym Swiecie producent stodkich wypiekéw jestesmy
dumni z tego, co zbudowat nasz zatozyciel Hermann Bahlsen i pokolenia
pracownikow przed nami. Postrzegamy siebie jako ludzi, ktorzy tworzg
dobre rzeczy dla innych. Nasze wartosci korporacyjne to odwaga,
ciekawo$¢, ambicja i wsparcie. Dobra przedsiebiorczo$¢ oznacza
odpowiedzialne dziatanie. Obejmuje to réwniez nasze wyrazne
zaangazowanie w przestrzeganie praw cztowieka oraz standardow
srodowiskowych i spotecznych. Zobowigzanie to dotyczy zaréwno
naszych wtasnych dziatan biznesowych, jak i naszych globalnych
tancuchow dostaw, naszych pracownikow i partneréw biznesowych,
zaopatrzenia w surowce oraz dystrybucji i marketingu naszych produktow.
JesteSmy przekonani, ze wspdlnie mozemy przyczyni¢c sie do
poszanowanie praw cztowieka i srodowiska.

Zobowigzanie to dotyczy zaréwno naszej wtasnej dziatalnosci biznesowej,
jak i naszych globalnych tancuchow dostaw i zostato okreslone w naszej
Deklaracji Zasad (dostepnej pod adresem
https://www.thebahlsenfamily.com/pl/odpowiedzialnosc/ustawa-o-
nalezytej-starannosci-korporacyjnej-w-lancuchach-dostaw-lksg/).

Niniejszy Kodeks postepowania dla dostawcoéw okresla oczekiwania firmy
Bahlsen w odniesieniu do ochrony praw cztowieka i zagrozen dla
srodowiska w tancuchu dostaw, ktérych dostawca musi przestrzega¢ w
transakcjach biznesowych z firmg Bahlsen. Niniejszy Kodeks
postepowania dla dostawcéw uwzglednia wymogi niemieckiej ustawy o
nalezytej starannosci w taricuchu dostaw (LkSG), dostepnej pod adresem:
https://www.gesetze-im-
internet.de/lksg/index.htmI#BJNR295910021BJNEO00700000.

Firma Bahlsen jako spdtka zobowigzana na mocy LkSG ustanowita
kompleksowy system zarzgdzania ryzykiem, ktéry obejmuje obowigzki
nalezytej starannosci wynikajgce z LkSG. Niniejszy Kodeks postepowania
dla dostawcow stanowi integralng czes¢ tego systemu zarzadzania
ryzykiem. Wigczajgc Kodeks postepowania dla dostawcow do relacji
biznesowych ze swoimi dostawcami, Bahlsen wypetnia prawny obowigzek
integracji swojej strategii w zakresie praw cztowieka z procesami
zaopatrzenia. Niniejszy Kodeks postepowania dla dostawcow stanowi
niezbedng podstawe do wspoétpracy i odpowiedniego wspétdziatania w
tancuchu dostaw w celu ochrony praw cztowieka i sSrodowiska. Dostawca
zobowigzuje sie do przestrzegania ponizszych przepisbw w ramach
wspotpracy miedzy firmg Bahlsen a Dostawca.
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Niniejszy Kodeks postepowania dla dostawcow obowigzuje przez caty
okres trwania relacji biznesowej. Ryzyka zwigzane z prawami cztowieka i
ochrong srodowiska zawarte w niniejszym Kodeksie postepowania dla
dostawcow (cze$é Il.) opierajg sie na odpowiednich ryzykach
zidentyfikowanych przez Bahlsen. Wyjasnia sie, ze zgodno$¢ z wymogami
niniejszego Kodeksu postepowania dla dostawcow nie zwalnia Dostawcy
z obowigzku spetnienia wszelkich dalszych wymogdéw wynikajgcych z
odpowiednich obowigzujgcych przepiséw prawa.

* Ryzyka zwigzane z prawami cztowieka

e Ryzyko zwigzane z prawami cztowieka w rozumieniu niniejszego
Kodeksu postepowania dla dostawcéw to sytuacja, w ktorej istnieje
uzasadnione prawdopodobienstwo naruszenia jednego z ponizszych
zakazéw zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 1-12 LkSG ze wzgledu na

okolicznosci faktyczne:

o Praca dzieci
= Nie mozna naruszac zakazu zatrudniania dzieci ponizej wieku,
w ktérym zgodnie z prawem miejsca pracy konczy sie
obowigzek szkolny, przy czym nie wolno zatrudnia¢ dzieci,
ktore nie ukonczyty 15 roku zycia; nie dotyczy to sytuaciji, gdy
prawo miejsca pracy odbiega od tego zgodnie z art. 2 ust. 4 i
art. 4-8 Konwencji nr 138 Miedzynarodowej Organizacji Pracy z
dnia 26 czerwca 1973 r. dotyczgcej minimalnego wieku
dopuszczenia do zatrudnienia (Federalny Dziennik Ustaw 1976
Il 's. 201, 202). Ponadto nie wolno narusza¢ zakazu
najgorszych form pracy dzieci ponizej 18 roku zycia; obejmuje
to art. 3 Konwencji nr 182 Miedzynarodowej Organizacji Pracy
z dnia 17 <czerwca 1999 r. dotyczacej zakazu i
natychmiastowych dziatan na rzecz eliminowania najgorszych
form pracy dzieci (Federalny Dziennik Ustaw 2001 Il s. 1290,
1291):




wszelkie formy niewolnictwa lub praktyk podobnych do
niewolnictwa, takie jak sprzedaz dzieci i handel dzie¢mi,
niewola za dtugi i poddanstwo oraz praca przymusowa lub
obowigzkowa, w tym przymusowa lub obowigzkowa
rekrutacja dzieci do wykorzystania w konfliktach zbrojnych,
werbowanie, pozyskiwanie Ilub oferowanie dzieci do
prostytucji, produkcji pornografii lub przedstawien
pornograficznych,

werbowanie, pozyskiwanie Ilub oferowanie dzieci do
niedozwolonych dziatan, w szczegdlnosci do produkc;ji
narkotykéw i handlu nimi,

praca, ktéra ze wzgledu na swagj charakter lub okolicznosci,
w ktorych jest wykonywana, moze by¢ szkodliwa dla
zdrowia, bezpieczenstwa lub obyczajnosci dzieci.

o Praca przymusowa i niewolnictwo

= Nie wolno naruszaC zakazu zatrudniania oséb do pracy
przymusowej; obejmuje to jakgkolwiek prace lub ustuge, ktorej
wymaga sie od osoby pod grozbg kary i do ktorej osoba ta nie
zgtosita sie dobrowolnie, na przyktad w wyniku niewoli za dtugi
lub handlu ludzmi; z pracy przymusowej wytgczona jest praca
lub ustugi zgodne z art. 2 ust. 2 Konwencji nr 29
Miedzynarodowej Organizacji Pracy z dnia 28 czerwca 1930 r.
dotyczacej pracy przymusowej lub obowigzkowej (Federalny
Dziennik Ustaw 1956 Il s. 640, 641) lub art. 8 lit. b i c
Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych z
dnia 19 grudnia 1966 r. (Federalny Dziennik Ustaw 1973 Il s.
1533, 1534). Zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 4 LkSG nie wolno
narusza¢ zakazu wszelkich form niewolnictwa, praktyk
podobnych do niewolnictwa, poddanstwa lub innych form
dominacji lub ucisku w miejscu pracy, na przyktad poprzez
skrajne wykorzystywanie ekonomiczne lub seksualne oraz
ponizanie.




o Bezpieczenstwo i higiena pracy
= Nie wolno réwniez naruszac zakazu lekcewazenia obowigzkéw
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy wynikajgcych z
prawa obowigzujgcego w miejscu zatrudnienia, jezeli
powoduje to ryzyko wypadkdéw przy pracy lub zagrozen dla
zdrowia zwigzanych z pracg, w szczegolnosci poprzez:
« (i) ewidentnie nieodpowiednie standardy bezpieczenstwa
W zapewnieniu i utrzymaniu miejsca pracy, stanowiska
pracy i sprzetu roboczego,
(i) brak  odpowiednich srodkéw  ochronnych
zapobiegajgcych narazeniu na dziatanie substancji
chemicznych, fizycznych lub biologicznych,
(iii) brak Srodkéw zapobiegajgcych nadmiernemu
zmeczeniu fizycznemu i psychicznemu, w szczegolnosci z
powodu nieodpowiedniej organizacji pracy w odniesieniu
do godzin pracy i przerw na odpoczynek lub
« (ix) nieodpowiednie szkolenie i instruktaz pracownikéw.

o Wolnos$¢ zrzeszania sie
= Ponadto nie wolno narusza¢ wolnosci zrzeszania sie, zgodnie
z ktora

e pracownicy mogg swobodnie tworzy¢ zwigzki zawodowe
lub przystepowac do nich,

« tworzenie, przystepowanie i cztonkostwo w zwigzkach
zawodowych nie moze by¢ wykorzystywane jako powdd do
nieuzasadnionej dyskryminacji lub dziatan odwetowych,

« zwigzki zawodowe mogg dziata¢ swobodnie i zgodnie z
prawem obowigzujgcym w miejscu zatrudnienia; obejmuje
to prawo do strajku i prawo do rokowan zbiorowych.

o Nieréwne traktowanie

= Nie mozna rowniez narusza¢ zakazu nierédwnego traktowania
w zatrudnieniu, na przyktad ze wzgledu na pochodzenie
narodowe i etniczne, pochodzenie spoteczne, stan zdrowia,
niepetnosprawnosc, orientacje seksualng, wiek, pte¢, poglady
polityczne, wyznanie Ilub przekonania, chyba ze jest to
uzasadnione wymogami zatrudnienia; nieréwne traktowanie
obejmuje w szczegdblnosci wyptate nierbwnego wynagrodzenia
za prace o tej samej wartosci.




o Odpowiednie wynagrodzenie
= Ponadto nie wolno naruszac¢ zakazu wstrzymywania wyptaty
odpowiedniego wynagrodzenia; odpowiednie wynagrodzenie
to co najmniej minimalne wynagrodzenie okreslone przez
prawo obowigzujgce w miejscu zatrudnienia.

o Zachowanie naturalnych podstaw zycia
= Nie wolno naruszaé¢ zakazu powodowania szkodliwych zmian
w glebie, zanieczyszczania wody, zanieczyszczania powietrza,
szkodliwych emisji hatasu lub nadmiernego zuzycia wody,
ktére
e MOgg W znaczgcy sposdb naruszac¢ naturalne podstawy
ochrony i produkcji zywnosci,
e pozbawiajg cztowieka dostepu do bezpiecznej wody pitnej
« utrudniajg lub niszczg dostep do urzgdzen sanitarnych lub
» szkodzg zdrowiu danej osoby.
Ponadto nie wolno naruszac zakazu bezprawnej eksmisji oraz

zakazu bezprawnego pozbawiania ziemi, laséw i wdéd w
ramach nabywania, zagospodarowania lub innego uzytkowania
ziemi, laséw i woéd, ktorych uzytkowanie zapewnia utrzymanie
danej osobie.

o Sity bezpieczenstwa
= Nie wolno naruszac zakazu angazowania lub wykorzystywania
prywatnych lub publicznych sit bezpieczenstwa do ochrony
projektu biznesowego, jezeli z powodu braku instrukcji lub
kontroli ze strony przedsiebiorstwa podczas korzystania z sit
bezpieczenstwa
e naruszony zostanie zakaz tortur i okrutnego, nieludzkiego
lub ponizajgcego traktowania,
ktokolwiek zostanie pozbawiony zycia lub dozna
uszczerbku na zdrowiu lub
naruszona zostanie wolnos¢ zrzeszania sie i tworzenia
zwigzkdéw zawodowych
Podobnie nie mozna naruszaé zakazu dziatania Iub
zaniechania z naruszeniem obowigzkdéw, ktére wykracza poza
powyzsze punkty i ktére bezposrednio moze pogorszyc
chroniong pozycje prawng w szczegolnie powazny sposob i
ktorego bezprawnosé jest oczywista przy rozsadnej ocenie
wszystkich przedmiotowych okolicznosci




o Ryzyka srodowiskowe
= Ryzyko Srodowiskowe w rozumieniu niniejszego Kodeksu
postepowania dla dostawcéw to sytuacja, w ktorej na
podstawie okolicznosci faktycznych istnieje wystarczajgce
prawdopodobienstwo naruszenia jednego z ponizszych
zakazow:

e Rteé

o Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 1 LkSG nie wolno naruszaé
zakazu wytwarzania produktow zawierajgcych rtec
zgodnie z art. 4 ust. 1 i zatgcznikiem A czes¢ | do
Konwencji z Minamaty w sprawie rteci z dnia 10
pazdziernika 2013 r. (Federalny Dziennik Ustaw 2017 I
s. 610, 611) (Konwencja z Minamaty).
Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 2 LkSG zakaz stosowania rteci
i zwigzkow rteci w procesach produkcyjnych w
rozumieniu art. 5 ust. 2 i zatgcznika B czes¢ | do
Konwencji z Minamaty nie moze by¢ naruszany od daty
wycofania okreslonej w Konwencji dla odpowiednich
produktdéw i procesow.
Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 3 LkSG nie wolno naruszac
zakazu przetwarzania odpadéw rteciowych wbrew
postanowieniom art. 11 ust. 3 Konwencji z Minamaty.

« Odpady niebezpieczne
o Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 4 LkSG nie mozna naruszac
zakazu produkcji i stosowania chemikaliow zgodnie z
art. 3 ust. 1 lit. a) i zatgcznikiem A do Konwencji
sztokholmskiej z dnia 23 maja 2001 r. w sprawie
trwatych zanieczyszczen organicznych (Federalny
Dziennik Ustaw 2002 Il s. 803, 804) (Konwencja w
sprawie trwatych zanieczyszczen organicznych),
ostatnio zmienionej decyzjg z dnia 6 maja 2005 r.
(Federalny Dziennik Ustaw 2009 Il s. 1060, 1061), w
wersji rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1021 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie
trwatych zanieczyszczen organicznych (Dz.Urz. L 169 z
26.5.2019, S. 45), ostatnio zmienionego
rozporzgdzeniem delegowanym Komisji (UE) 2021/277
z dnia 16 grudnia 2020 r. (Dz.Urz. L 62 z 23.2.2021, s.

1.




o Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 5 LkSG nie mozna naruszac
zakazu nieekologicznego postepowania z odpadami,
ich gromadzenia, sktadowania i usuwania zgodnie z
przepisami  obowigzujgcymi w  obowigzujgcym
systemie prawnym zgodnie z postanowieniami art. 6
ust. 1 lit. d (i) i (ii) Konwencji sztokholmskie;j.

Zgodnie z § 2 ust. 3 nr 6 LkSG nie mozna naruszacd
zakazu wywozu odpadow niebezpiecznych w
rozumieniu art. 1 ust. 1iinnych odpadéw w rozumieniu
art. 1 ust. 2 Konwencji bazylejskiej o kontroli
transgranicznego  przemieszczania i  usuwania
odpaddéw niebezpiecznych z dnia 22 marca 1989 r.
(Federalny Dziennik Ustaw 1994 Il s. 2703, 2704)
(Konwencja bazylejska), ostatnio zmienionej trzecim
rozporzadzeniem  zmieniajgcym  zatgczniki  do
Konwencji bazylejskiej z dnia 22 marca 1989 r. z dnia 6
maja 2014 r. (Federalny Dziennik Ustaw Il s. 306, 307)
oraz w rozumieniu rozporzadzenia (WE) nr 1013/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 14 czerwca
2006 r. w sprawie przemieszczania odpadéw (Dz.Urz. L
190 z 12.7.2006, s. 1) (rozporzadzenie (WE) nr
1013/2006), ostatnio zmienionego rozporzgdzeniem
delegowanym Komisji (UE) 2020/2174 z dnia 19
pazdziernika 2020 r. (Dz.Urz. L 433 2 22.12.2020, s. 11)
= do Strony, ktéra zakazata przywozu takich
odpadoéw niebezpiecznych i innych odpadéw (art. 4
ust. 1 lit. b) Konwencji bazylejskiej),
do panstwa przywozu zdefiniowanego w art. 2 ust.
11 Konwencji bazylejskiej, ktére nie wyrazito
pisemnej zgody na konkretny przywéz, jezeli to
panstwo przywozu nie zakazato przywozu tych
odpadéw niebezpiecznych (art. 4 ust. 1 lit. ¢)
Konwencji bazylejskiej),
do panstwa niebedgcego strong Konwencji
bazylejskiej (art. 4 ust. 5 Konwencji bazylejskiegj),
do panstwa przywozu, jezeli takie odpady
niebezpieczne lub inne odpady nie s3g
zagospodarowywane w sposob bezpieczny dla
srodowiska w tym panstwie lub gdzie indziej (art. 4
ust. 8 zdanie 1 Konwencji bazylejskiej); Zgodnie z §
2 ust. 3 pkt 7 LkSG zakaz wywozu odpadow
niebezpiecznych z panstw wymienionych w
zatgczniku VII do Konwencji bazylejskiej do panstw
niewymienionych w zatgczniku VII (art. 4A
Konwencji bazylejskiej, art. 36 rozporzgdzenia (WE)
nr 1013/2006) nie moze zosta¢ naruszony.




= Zgodnie z § 2 ust. 3 pkt 8 LkSG zakaz importu
odpaddéw niebezpiecznych i innych odpadéw z
krajow niebedacych stronami Konwencji
bazylejskiej (art. 4 ust. 5 Konwencji bazylejskiej) nie
moze zostac naruszony.
= W pozostatym zakresie zastosowanie majg definicje zawarte w
LkSG.

Wymagania wobec dostawcy

1. Ogolne informacje dotyczace wspotpracy

Na dostawce naktada sie nastepujgce wymagania ogolne:

» Dostawca zobowigzuje sie nie naruszaé praw cztowieka i zagrozen dla
srodowiska wymienionych w czesci Il niniejszego Kodeksu
postepowania dla dostawcow.

Dostawca zobowigzuje sie nie pozyskiwaé zadnych surowcow ani
sktadnikéw z nastepujgcych krajow lub regiondw:

o Afganistan

o Okupowane terytorium palestynskie

o Koreanska Republika Ludowo-Demokratyczna (Korea P6tnocna)

o Rosja, a takze zajete przez Rosje terytoria ukrainskie

o Syria, a takze Wzgorza Golan
Wszystkie dziatania i zobowigzania okreslone w niniejszym Kodeksie
postepowania dla dostawcdéw nalezy w miare mozliwosci wdrazac po
konsultacji z dostawcg i zawsze zgodnie z uzasadnionymi interesami
dostawcy (w tym, w stosownych przypadkach, interesami jego
dostawcow), prawami pracownikédw, ochrong danych i ochrong
tajemnic handlowych.

2. Obowigzek zgtaszania naruszen praw cztowieka i zagrozen dla
srodowiska

Dostawca jest zobowigzany - bez uszczerbku dla jakiegokolwiek dalszego
obowigzku zgtaszania wynikajgcego z ponizszych oswiadczen - do
zgtaszania wszelkich naruszen praw cztowieka i zagrozen dla srodowiska
wymienionych w niniejszym Kodeksie postepowania dla dostawcow.
Zgtoszen mozna dokonywac pod adresem:
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lub bezposrednio w systemie skarg odnoszgcych sie do niemieckiej
ustawy o nalezytej starannos$ci w tancuchu dostaw (LkSG) w firmie
Bahlsen (dostepnym za posrednictwem strony internetowej)

3. Informacje na potrzeby analizy ryzyka

Dostawca jest <Swiadomy, ze Bahlsen jest zobowigzany do
przeprowadzenia analizy ryzyka zgodnie z § 5 LkSG. Na zgdanie dostawca
niezwtocznie przekaze wszelkie informacje wymagane przez firme
Bahlsen lub osobe trzeciag upowazniong w tym zakresie przez firme
Bahlsen w celu przeprowadzenia analizy ryzyka w odniesieniu do
dostawcy (réwniez wielokrotnie, o ile powtérzenie jest konieczne zgodnie
z § 5 ust. 4 LkSG). Jezeli bedzie to konieczne w indywidualnych
przypadkach, dostawca zezwoli rowniez pracownikom firmy Bahlsen na
inspekcje zaktadu dostawcy w tym samym celu.

4. Srodki zapobiegawcze w zaktadzie dostawcy

« Jezeli Bahlsen zidentyfikuje ryzyko w odniesieniu do dziatalnosci
gospodarczej dostawcy w ramach analizy ryzyka zgodnie z § 5 LKkSG,
dostawca jest zobowigzany do podjecia na zgdanie odpowiednich
srodkow zapobiegawczych w odniesieniu do tych ryzyk zwigzanych z
prawami cztowieka i/lub srodowiskiem, w szczegdlnosci do

o zachecania swoich odpowiedzialnych pracownikéw do udziatu w
szkoleniach i dalszej edukacji oferowanej przez Bahlsen (lub
rownowaznych szkoleniach organizowanych przez samego
dostawce),
umozliwienia pracownikom firmy Bahlsen Ilub niezaleznym
stronom trzecim przeprowadzenia odpowiednich inspekcji we
wszystkich zaktadach dostawcy, na ktére potencjalnie moze miec
wptyw ryzyko, oraz inspekcji dokumentow dostawcy zwigzanych z
ryzykiem; alternatywnie firma Bahlsen moze wymagac¢ od
dostawcy poddania sie uznanemu systemowi certyfikacji lub
audytu, pod warunkiem, ze =zapewni to przeprowadzenie
niezaleznych i odpowiednich inspekcji.
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o Jesli dalsza analiza ryzyka wykaze istothg zmiane Ilub znaczne
rozszerzenie ryzyka, wyzej wymienione obowigzki majg zastosowanie
ponownie.

Jesli dostawca sam zidentyfikuje ryzyko, musi samodzielnie i bez
wezwania podjg¢ odpowiednie srodki zapobiegawcze.

Skutecznos¢ tych Srodkdéw jest sprawdzana raz w roku oraz doraznie,
jesli Bahlsen musi spodziewaé sie znacznej zmiany lub znacznego
zwiekszenia ryzyka we wtasnym obszarze biznesowym lub u swojego
bezposredniego dostawcy, na przyktad z powodu wprowadzenia
nowych produktéw, projektéw lub nowego obszaru biznesowego. W
razie potrzeby srodki te nalezy niezwtocznie zaktualizowac.

5. Srodki zaradcze w przypadku naruszen po stronie dostawcy

o W przypadku stwierdzenia u dostawcy w ramach prowadzonej przez
niego dziatalnosSci gospodarczej zagrozenia dla praw cztowieka i
srodowiska, dostawca jest zobowigzany do zgtoszenia tej okolicznosci
do firmy Bahlsen zgodnie z ust. Ill. 2. oraz do niezwtocznego podjecia
odpowiednich $rodkéw zaradczych w celu zapobiezenia lub
zakonczenia naruszenia lub zminimalizowania jego zakresu. Na
zgdanie dostawca musi przedstawi¢ firmie Bahlsen dowody na
podjecie Srodkow w tym zakresie.

Jezeli specyfika zagrozenia dla praw cztowieka lub Srodowiska jest
taka, ze nie wszystkie Srodki mogg zosta¢ podjete lub zaczgc
obowigzywac natychmiast, dostawca musi niezwtocznie przygotowaé
i przedtozy¢ firmie Bahlsen koncepcje wraz z konkretnym
harmonogramem dla zalegtych $rodkéw lub ich skutecznosci (,Plan
dziatan naprawczych”). Firma Bahlsen zapewni dostawcy odpowiednie
wsparcie w przygotowaniu planu dziatan naprawczych.

Jezeli dostawca nie wypetni jednego ze swoich zobowigzan
wynikajgcych z niniejszego ustepu, Bahlsen bedzie uprawniony - bez
uszczerbku dla swoich innych praw - do zawieszenia relacji
biznesowych z dostawcg do czasu wypetnienia przez dostawce
swojego zobowigzania.

Skutecznos¢ srodkow zaradczych bedzie weryfikowana przez
dostawce raz w roku oraz doraznie, jezeli nalezy spodziewac sie
istotnej zmiany lub znacznego rozszerzenia ryzyka w obszarze
dziatalnosci dostawcy, np. poprzez wprowadzenie nowych produktow,
projektéw lub nowego segmentu dziatalnosci. W razie potrzeby srodki
te nalezy niezwtocznie zaktualizowaé. Dostawca musi informowaé o
tym firme Bahlsen na zgdanie.




6. Srodki zapobiegawcze i zaradcze w taricuchu dostaw dostawcy na
wczeshiejszym etapie tancucha dostaw

o Jesdli istniejg faktyczne przestanki wskazujgce na mozliwosé
naruszenia praw cztowieka Iub ryzyka Srodowiskowego w
poprzedzajgcym tancuchu dostaw dostawcy (tj. u bezposredniego lub
posredniego dostawcy dostawcy) lub jesli takie naruszenie miato
miejsce, dostawca jest zobowigzany zgtosi¢ te okolicznosc¢ firmie
Bahlsen zgodnie z punktem I11.2.

Na zadanie firmy Bahlsen dostawca jest zobowigzany do
niezwtocznego:

o uzyskania wszelkich informacji wymaganych przez firme Bahlsen
lub osobe trzecig, ktorej firma Bahlsen udzielita w tym zakresie
zlecenia, w celu przeprowadzenia analizy ryzyka zgodnie z § 5
LkSG w odniesieniu do dostawcy (réwniez wielokrotnie, o ile
powtorzenie jest wymagane zgodnie z § 5 ust. 4 LkSG),
dotozenia wszelkich staran w celu ustanowienia odpowiednich
srodkow zapobiegawczych w odniesieniu do dostawcy, takich jak
wdrozenie odpowiednich srodkéw kontroli w normalnych
godzinach pracy i po powiadomieniu z odpowiednim
wyprzedzeniem przez pracownikow firmy Bahlsen lub niezalezne
podmioty trzecie, wsparcie w zapobieganiu i unikaniu ryzyka lub
wdrozenie odpowiednich inicjatyw branzowych lub
miedzybranzowych.

Dostawca bedzie wspierat Bahlsen w miare swoich mozliwosci w
tworzeniu i wdrazaniu koncepcji zapobiegania, eliminowania lub
minimalizowania ryzyka lub naruszen. Dostawca zapewni w
szczegolnosci wspotprace ze swoim bezposrednim dostawcg lub
bedzie dgzyt do niezbednej wspdtpracy w dalszym tancuchu dostaw i
dotozy wszelkich staran, aby zapewnié, ze dostawca niezwtocznie
podejmie odpowiednie srodki zaradcze przewidziane w koncepcji. Ust.
lll. 5. obowigzuje odpowiednio.

Na zagdanie dostawca dostarczy firmie Bahlsen dowody na to, jakie
srodki zaradcze zostaty podjete.

Dostawca dotozy wszelkich staran, aby zapewni¢ poprzez
odpowiednie umowy ze swoimi bezposrednimi dostawcami, ze jest w
stanie wypetnia¢ swoje zobowigzania wynikajgce z niniejszego ustepu
przez caty czas (tj. ze otrzymuje wymagane informacje bezzwtocznie,
jesli to konieczne, ze jego bezposredni i posredni dostawcy tolerujg
wyzej wymienione kontrole oraz ze akceptujg i wdrazajg wyze;
wymienione srodki zapobiegawcze). Jezeli dostawca znajdujacy sie na
wczedniejszym etapie tancucha dostaw dostawcy odmawia
wspoétpracy w zakresie usuniecia naruszenia, musi to zostac
udokumentowane przez dostawce i udowodnione firmie Bahlsen na jej
zadanie.




7. Informacje o mechanizmie skladania skarg

Dostawca jest zobowigzany do odpowiedniego poinformowania swoich
pracownikdw oraz bezposrednich dostawcéw o mozliwosci zgtaszania
naruszen za posrednictwem systemu sktadania skarg firmy Bahlsen.
Dostawca musi poinformowac pracownikdw w sposéb jasny i zrozumiaty
o mozliwosciach dostepu do systemu sktadania skarg firmy Bahlsen.
Dostawca wyraznie zobowigzuje sie nie stawia¢ w niekorzystnej sytuacji
ani nie kara¢ pracownikow lub innych potencjalnych uczestnikéw procesu,
ktérzy w jakikolwiek sposob korzystajg z systemu sktadania skarg firmy
Bahlsen. W zakresie, w jakim dostawca uzyskuje wiedze o faktach z
procedury sktadania skarg, w szczegdlnos$ci o tozsamosci skarzacych,
traktuje je jako scisle poufne i podejmuje odpowiednie srodki ostroznosci
w celu zapewnienia poufnosci.

8. Prawa firmy Bahlsen w przypadku naruszenia obowigzkow przez
dostawce

» Jezeli dostawca umysinie lub w wyniku razgcego zaniedbania naruszy
ktorekolwiek ze swoich zobowigzan wynikajgcych z ust. Ill. 1-7,
Bahlsen bedzie uprawniony do rozwigzania wszelkich ciggtych
zobowigzan istniejgcych z dostawcg z waznej przyczyny oraz do
odstgpienia od wszelkich umoéw sprzedazy, ktore nie zostaty jeszcze w
petni wykonane, pod warunkiem, ze

o naruszenie jest zwigzane z bardzo powaznym naruszeniem praw
cztowieka lub ryzykiem srodowiskowym,
o wdrozenie srodkéw opracowanych w planie dziatan naprawczych
nie naprawi sytuacji po uptywie terminoéw
o Bahlsen nie dysponuje innymi, tagodniejszymi $rodkami, a
zwiekszenie jego wptywu nie wydaje sie mie¢ zadnych perspektyw
na zakonczenie naruszenia.
Dalsze roszczenia przystugujgce firmie Bahlsen w przypadku
naruszenia obowigzkéw przez dostawce (w szczegdlnosci prawo do
zgdania odszkodowania za wszelkie poniesione szkody) pozostajg
nienaruszone

9. Dostosowanie umowy

Dostawca zobowigzuje sie wyrazi¢ zgode na wszelkie niezbedne korekty
umowy wynikajgce ze zmiany LKkSG, odpowiednich przepisdow prawnych i
wszelkich europejskich przepiséw prawnych, o ile nie sg one
nieuzasadnione dla Dostawcy.




